Maitrai Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsinak Elnokének 12/2021. (V. 12.)
hatarozata tagévoda vezetdi palyazat kiirasarol

Matrai Onkorményzati Térsulas Elnoke az élet- és vagyonbiztonsdgot veszélyeztetd témeges
megbetegedést okoz6 vildgjarvany kovetkezményeinek elharitisa, a magyar allampolgarok
egészségének €s életének megévasa érdekében a Magyarorszag Kormanya 4ltal a
veszélyhelyzet kihirdetésérél és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérél szo6l6
27/2021. (1.29.) Korm. rendelet 1. §-dban kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel, a
katasztrofavédelemrél €s a hozza kapcsol6dé egyes torvények moédositasarél sz6l6 2011, évi
CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdésében meghatarozott jogkdromben eljarva a tarsulasi tandcs
feladat- és hataskorét gyakorolva, a tarsuldsi-tanics tagjaval egyeztetve az alabbi hatdrozatot
hozom:

12/2021. (V. 12.) sz. elnéki hatdrozat
Targy: Tagévoda vezetdi palyazat kifrasa

Mitrai Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsénak Elndke a Matrai Onkorméanyzati
Térsulds Ovodédja tagdvoda vezetdi beosztas elldtisara vonatkozd palyazati kiirasrél szold
el6terjesztést megismerte és az aldbbiak szerint hatérozott:

. A Matrai Onkorményzati Térsulds Tarsuldsi Tandcsdnak Elndke a kozalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. t6rvény 20/A. §, a nemzeti koznevelésrdl sz616 201 1. évi
CXC. torvény (Nktv.) 67. §, a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak
jogallasarél szolo 1992. évi XXXIIL.  tdrvény koéznevelési intézményekben torténd
végrehajtasrol szol6 326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet alapjan palyézatot hirdet a Matrai
Onkormanyzati Tarsulés Ovoddja és Aprajafalva Bolcsédéje tagévoda vezetdi beosztasanak
ellataséra.

2. A magasabb vezetdi megbizds 6vodapedagbgus munkakdrben, kézalkalmazotti
jogviszonyban térténik.

3. A kézalkalmazotti jogviszony id8tartama: hatarozatlan ideji

4. Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

5. A Tarsulds Elnokének feladata, hogy a palyazati felhivas kozzétételérdl azonnal
gondoskodjon.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Gecese Laszlo elndk

Maétraterenye, 2021. majus 12.

é(mé;f?
Gecse Laszlo
elndk






Ertesil:
@ Matrai Onkorményzati Térsulas Térsuldsi Tandcsa — Matraterenye

2. Matranovak Kozség Onkorményzata — Matranovak

3. Matraterenyei Kozos Onkorményzati Hivatal tarsulasi ligyintéz6 — Helyben

4. Meatrai Onkormanyzati Térsulas Ovoddja és Aprajafalva Bolcs6déje intézményvezets
— Matraterenye
Matraterenyei K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzbje — Helyben
6. Irattar
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Szam: MT/ 12021.

Matrai Onkorményzati Tarsulds ()vodéjénak dvodavezetdi (magasabb vezetéi)
munkakdr betéltésre kiirt palyazat meghatarozasa

Eléterjesztés tartalomjegyzéke:
a.) szbveges elGterjesztés,
b.) hatarozati javaslat
c.) palyazati kiiras
El6terjesztést targyalja/testiilet: Matrai Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa
Eléterjesztést targyal testiileti tilés idépontja: 2021. méjus
Testiileti tilés formdja: nyilt
Eléterjesztést véleményezte: -
Eléterjesztd: Gecse Lészlo elndk
Elbterjesztést dsszeallitotta: Urbanyi Edina jegyz6
Torvényességi ellenérzés: Urbanyi Edina jegyz6
Ddntési javaslat formaja: Hatarozati javaslat
Dontés /szavazas tipusa: a javaslat elfogadasahoz mindkét tag igen szavazata sziikséges

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Téjékoztatom a T. Térsuldsi Tanicsot, hogy a Matrai Onkorményzati Tarsulas Ovodija
ovodavezetbjének Csorbané Béna Katalinnak kézalkalmazotti jogviszonya nyugallomanyba
vonulas miatt 2021. augusztus 16. napjaval megsziinik. A felmentési ideje alatt a vezetdi
feladatokat az SZMSZ szerinti helyettes Petroczi Zsanett tagévoda vezetd latja el az 1ij vezetd
kinevezésének iddpontjaig.

A kdzalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B.
§ (1) bekezdése értelmében a magasabb vezetd beosztas ellataséra sz616 megbizasra palyéazatot
kell kiirni. A palydzatot a megbizisi jogkdr gyakorldja irja ki. A pedagdgusok elémeneteli
rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: KR) 21-22. §-ai alapjan a magasabb vezetdi megbizast 5 évre kell adni.

A Kjt. 20/A (6) bekezdése értelmében a magasabb vezetéi beosztdsra kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyazati hataridd lejartét kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorl6ja altal 1étrehozott legalabb haromtagu szakértdi bizottsag hallgatja meg. A
Szakértoi Bizottsag felallitasa a Tarsuldsi Tanacs hataskore.

Az Nktv. 67. § (1) bekezdése rendelkezik az intézményvezetdi megbizas feltételeirdl:



Nevelési-oktatasi intézményben intézményvezetéi megbizds felséfoki végzetiséggel.
pedagogus szakképzettséggel rendelkezé és a Kormany rendeletében meghatdrozott egy€b
feltételnek megfeleld személynek adhato.

A pedagbgus elémeneteli rendszerér6l és a kozalkalmazottak jogéllasarol szolé 1992. évi
XXXII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013.
(VIIL.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 21. § a) pontja szerint a telepiilési
onkormanyzat képviseld — testiilete (Téarsulasi Tandcs) altal adott intézményvezetdi megbizas
magasabb vezetdi megbizasnak mindsiil.

A palyazati kiirds, valamint a péalydzat tartalmara vonatkozéan a Kjt. is, tovabba a Korm.
rendelet is tartalmaz rendelkezéseket:

Kit.

20/A. §

(3) A palyazati felhivasban meg kell jeldlna:

a) a munkaltaté és a betdltendé munkakor, vezetdi beosztds megnevezeset,

b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatokat,
c) a palyézat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazoldsokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét.

(4) A palyazati felhivast a korméanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat elldtd szerv (a
tovabbiakban: személyiigyi kézpont) internetes oldalan kell kozzétenni. Emellett a péalyazati
felhivast, valamint a munkaltatonal kozalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkil
betolthetd munkakért és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)

a) ha a fenntarté dnkorményzat, a székhelyén,

b) ha a fenntarté dnkormanyzati tarsulas, a tarsulasban részt vevd dnkormanyzatok székhelyén
is, tovabba

c) a munkaltatd a székhelye és telephelye szerinti teleplilésen

a helyben szokésos modon koteles kézzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy
egyéb modon vald kozzétételt is eldirhat. Ebben az esetben, tovabbd az a)-c) pontban foglalt
esetekben meg kell jeldlni a pélydzati felhivasnak a személyligyi kozpont honlapjan valo
kdzzétételének idépontjat. A palyazat benyujtdsanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a
személyligyi kézpont honlapjan valé elsédleges kozzétételétdl szamitott tizenot napnal - a
munkaltatéd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napndl - rovidebb nem lehet. Allashirdetés
esetén e hataridéket az a) pont alapjan torténd kozzétételtdl kell szamitani.

(5) A palyazo — a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatarozottakon tilmenéen — a pélyazathoz
csatolja

a) a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltaté vezetésére, fejlesztésére
vonatkozd programjat,

b) arrdl sz616 nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,
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¢) a kiilén jogszabalyban vagy a pdlyazatban eléirt tovabbi kovetelmények igazolaséra
vonatkozo okiratokat.

20/B.§ (1) A magasabb vezet6 és a vezet beosztas ellatédsara sz616 megbizasra a 20/A. §(1)és
(3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor
gyakorloja irja ki.

(2) A palyazatban meg kell jelolni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatisdra
megbizast az kaphat, aki a munkaltatdval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a
megbizassal egyidejileg kizalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

(3) Ha e térvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezetd beosztas ellatisahoz palyazatot kell
kifrni, a palyazatban meg kell jel6Ini a kozalkalmazott altal betdltendd munkakort is.

(4) Ha a magasabb vezetd, illetve a vezet$ beosztassal térténd megbizashoz kozalkalmazotti
jogviszony létesitése is szitkséges — torvény eltérd rendelkezése hianyaban — a kinevezési
Jjogkdr a megbizasi jogkdr gyakorldjat illeti meg.

Korm. rendelet

22.§ (7) bekezdese alapjan: A palyazati felhivasnak a Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltakon
kivill tartalmazni kell:

a) a munkahely megjelolését

b) a magasabb vezet6i beosztasra térténd megbizas idétartamat,

¢) a megbizas kezdé napjat és megsziinésének idépontjat, valamint,

d) a beosztashoz kapcsolddoé juttatisokat.

23. § (1) A palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palydzat irant érdeklddék a pélyazatok
elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, és az intézményt megismerhessék.

(2) A palyazatnak tartalmaznia kell a palydzo szakmai onéletrajzat, a vezetési programjat,
tovabb4 a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdem]d
igazolast, valamint a pdlyazé nyilatkozatat arrél, hogy hozzajarul személyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléshez, tovabbitashoz.

A Korm. rendelet 22. §-aban foglaltak alapjan a magasabb vezetdi megbizést 6t évre kell adni.
A palyézati feltételek meghatérozésa a Tarsulas Tandcs hataskorébe tartozik, a palyazati eljaras
elékészitésével Gsszefiiggd feladatokat a Korm. rendelet 22. § (5) bekezdése értelmében:

Az intézményvezet0i palyazati eljaras elokészitésével osszefiiggh feladatokat — ide nem értve
a pilyazati feltételek meghatérozasat — a koznevelési intézményt fenntartd onkorményzat
jegyz6je, mas fenntartd esetén a megbizési jogkdrt gyakorldjanak megbizottja latja el.

A beérkezett palyazatokkal kapcsolatos teenddket, hataridéket a fentebb irt Jjogszabalyok,
valamint a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet szabalyozzak.



A 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél €s a
kézalkalmazottak jogallasarsl sz6lo 1992. évi XXXIIL torvény kdznevelési intézményekben
t6rténd végrehajtasardl szolé Kormanyrendelet 24. § (3) bekezdése szerint:

Véleményezési joga van a (3) Az (1) és (2) bekezdésben szabélyozott vezetdi megbizast a
miniszter, az orszagos, teriileti nemzetiségi Snkormanyzat kizgylése, a teleptilési nemzetiségi
onkormanyzat, a telepiilési &nkormanyzat képviselé-testiilete, illetve a fenntarté vezetdje vagy
megbizottja adja. A vezetdi megbizashoz be kell szerezni a helyi nemzetiségi dnkormanyzat
egyetértését, ha a kdznevelési intézmény a nemzetiségi nevelés-oktatdsban részt vevo
intézmény. Ez alapjan a beérkezett palyazatokat Matraterenye és Métranovak Kozség Roma
Nemzetiségi Onkorményzatinak véleményeznie kell. A palyazattal kapcsolatos vélemények
kialakitasdhoz a palyazatnak a nevelGtestiilet részére torténd atadast kovetd elsé munkanaptol
szamitva legaldbb 30 napot kell biztositani.

A palyazati kiirast
- személyligyi kdzpont internetes feliiletén (Kozigallas) (hivatalos kozzetétel)

- a Térsulas székhelyének honlapjan és a helyben szokdsos modon
- a Tarsulasi Tag Onkormanyzat honlapjan, hirdetStablain meg kell jelenteni.

Javaslom a Tisztelt Tarsulasi Tanacsnak, hogy a mellékelt hatarozati javaslat alapjan hozzon
dontést az dvodavezetdi palyazat kiirasarol.
Matraterenye, 2021. majus

Gecse Laszld
Térsulas Tandacs elndke



Matrai Onkormanyzati Tarsulas Tarsuldsi TanAdcsa

a ,,Kozalkalmazottak jogallasarol szo16™ 1992. évi XXXIIIL. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Matrai Onkormanyzati Tarsulas Ovodaja és Aprajafalva Bélesddéje
intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatdrozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas idétartama:

A vezet6i megbizas hatdrozott id6re 2021. augusztus 16. napjatél 2026. augusztus 15. napjaig
szol.

A munkavégzés helye: Matrai Onkorményzati Tarsulds Ovodéja és Aprajafalva Bolesodéje
(3145 Matraterenye, Kossuth ut 180., 3143 Matranovak, Banyasz it 2.)

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jiré lényeges feladatok:

Az intézmény torvényes miikddésének biztositdsa, a pedagdgiai munka iranyitasa, szervezése,
ellendrzése, a pedagégiai program megvaldsuldsénak biztositdsa, az intézményi koltségvetés
betartasa, munkaltatdi, taniigyigazgatasi, vezetdi jogok gyakorlasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitaséara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi
XXXIIL torvény, a nemzeti koznevelésrol sz6ld 2011, évi CXC torvény 7. sz. melléklete,
valamint a 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések az irdnyadék.

Palyazati feltételek:

o fGiskola, 6vodapedagdgus,

e Ovodapedagogus munkakdrben eltoltott — legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

e anevelési-oktatasi intézményben pedagdégus munkaksrben fennallo, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére sz6lo alkalmazds vagy a megbizdssal egyidejlileg pedagdgus
munkakérben torténd hatarozatlan id6re teljes munkaidére szolo alkalmazas.

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

e magyar allampolgarsag

e Dbintetlen eléélet

o cselekvoképesség



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e szakmai Onéletrajz

e vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiild és a fenntartoi
stratégiai célok megvalositasat célzo fejlesztési elképzeléseket

e az eldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazoladsa

e iskolai végzettséget igazold dokumentumok masolata

e 3 hénapnal nem régebbi hatésdgi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen elé€letet,
tovabba, hogy nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti blintetdeljaras hatalya
alatt, nem allnak fenn vele szemben a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaro
okok, nem all foglalkoztatastol eltiltas hatédlya alatt

e a palyazoé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazatai eljarassal 6sszetiiggd kezeléséhez hozzéjarul

e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatat a Téarsulasi Tandcs nyilvanos vagy zart
ilésen targyalja.

A beosztas betoltésének idépontja:

A beosztés legkorabban 2021. augusztus 16. napjatol télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A személyiigyi kozpont internetes feliiletén (Kozigallas) honlapjan térténé megjelenéstol
szamitott 30 nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kertész Monika nyujt, a 06/32/362-169
telefonszamon.

A palyazat benydjtasanak médja:

Postai uton, a palyazatnak a Métrai Onkormanyzati Térsulds cimére torténd megkiildésével
(3145 Matraterenye, Kossuth ut 178.). Kérjilk a boritékon feltiintetni a munkakor
megnevezését: intézményvezetdi megbizas.

Személyesen: Matrai Onkormanyzati Tarsulds elndkének 3145 Matraterenye, Kossuth Gt 178.

A palyazat elbiralasdnak maddja, rendje:
Az érvényes palydzatot benyujtok bizottsagi és polgarmesteri meghallgatisat kovetben a
Tarsulasi Tanacs dont.



A palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2021.
Palyazati kiiras kozzétételének helye:

o Kozigallas

e Onkormanyzatok honlapjan

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2021,



Matrai Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa

a ,,Kozalkalmazottak jogallasardl szolo™ 1992, évi XXXIIIL. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Matrai Onkormanyzati Tarsulas Ovodaja és Aprajafalva Bolesodéje
tagdévoda - vezetd
beosztds ellatasara
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére 2021. augusztus 16. napjatdl 2026. augusztus 15. napjaig
szol.

A munkavégzés helye: Matrai Onkormanyzati Téarsuldas Ovodéja és Aprajafalva Bélesédéje
(3143 Matranovak, Banyasz ut 2.)

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézmény torvényes mitkddésének biztositasa, a pedagdgiai munka irdnyitasa, szervezése,
ellendrzése, a pedagdgiai program megvalosulasanak biztositasa, az intézményi koltségvetés
betartasa, munkaltatoi, taniigyigazgatési, vezetoi jogok gyakorlasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi
XXXIIIL. torvény, a nemzeti kdznevelésrol szoloé 2011, évi CXC. toérvény 7. sz. melléklete,
valamint a 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezesek az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e féiskola, ovodapedagdgus,

e (Ovodapedagogus munkakdrben eltoltott — legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

e anevelési-oktatasi intézményben pedagdgus munkakorben fenndlld, hatarozatlan id6re,
teljes munkaidore szoléd alkalmazds vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus
munkakorben térténd hatarozatlan idore teljes munkaidére sz616 alkalmazas.

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

e magyar allampolgarsag



e Dbiintetlen eléélet
e cselekvOképesség

A palyazat részeként benywjtando iratok, igazolasok:

e szakmai Onéletrajz

e vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiild és a fenntartdi
stratégiai célok megvaldsitasat célzo fejlesztési elképzeléseket

e az el6irt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdeml6 igazolasa

o iskolai végzettséget igazoldé dokumentumok mésolata

e 3 honapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen elééletet,
tovabba, hogy nem 4ll a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetbeljaras hatalya
alatt, nem dllnak fenn vele szemben a Kjt. 20. § (2d) és (2¢) bekezdésben foglalt kizard
okok, nem 4ll foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt

e a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazatai eljarassal dsszefliggd kezeléséhez hozzajarul

e a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazatat a Tarsuldsi Tandcs nyilvanos vagy zart
lilésen targyalja.

A beosztas betoltésének idépontja:

A beosztas legkorabban 2021. augusztus 16. napjatol télthetd be.

A palyazat benyudjtasanak hatarideje:

A szemelyligyi kozpont internetes felliletén (Kozigdllds) honlapjan térténé megjelenéstdl
szamitott 30 nap.

A palydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kertész Monika nytjt, a 06/32/362-169
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak modja:

Postai Uton, a péalyazatnak a Métrai Onkormanyzati Tarsulds cimére torténé megkiildésével
(3145 Matraterenye, Kossuth 1t 178.). Kérjik a boritékon feltlintetni a munkakér
megnevezesét: tagovoda vezetéi megbizassal.

Személyesen: Matrai Onkorményzati Tarsulés elndkének 3145 Matraterenye, Kossuth ut 178.

A palyazat elbiralasdnak modja, rendje:



Az érvényes palyazatot benyujtok bizottsagi €s polgarmesteri meghallgatasat kovetden a
Tarsulasi Tanéacs dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021.
Palyazati kiiras kozzétételének helye:

o Kozigallas
o Onkormanyzatok honlapjan

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2021.
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